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Oggetto: Art. 13 Lr. n. 17/1990 - Piano miglioramento dei servizi di Polizia Municipale.
Attribuzione e liquidazione emolumenti agli aventi diritto per I’anno 2013.

IL RESPONSABILE DI AREA VIGILANZA

PREMESSO che con la deliberazione di C.C. n. 47 del 30.11.2012, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato
approvato il nuovo piano di miglioramento dell’efficienza dei servizi del corpo di Polizia Municipale
ai sensi dell’art. 13 della L.R. n. 17/1990, 2012-2014,;

CHE con delibera di C.C. n. 09 del 13.03.2014, esecutiva ai sensi di legge, la predetta delibera ¢ stata
modificata secondo la nuova disciplina di cui alla L.r. 15 maggio 2013, n. 9 cosi come modificata
dalla L.r. 25 novembre 2013, n. 20 con le quali , tra I'altro, viene assegnato il contributo ai Comuni per
il finanziamento del fondo per il, miglioramento dei servizi di Polizia Municipale, obbligando gli Enti
Locali a farsi carico di finanziare almeno del 10% del progetto;

CHE con la medesima delira di C.C. n. 09 del 13.03.2014 si ¢ provveduto ad impegnare la spesa a
carico dell'ente pari al 10% del progetto per complessivi

€.3.799,96;

CHE con determina n. 44 del 01.08.2015, R.G. n. 663 del 18.08.2016, ¢ stato liquidato il 10%
degli emolumenti agli aventi diritto a carico del Comune di Calatabiano;

VISTO il sottoconto n. 316 del 12.04.2013, con la quale I’Assessorato Regionale delle Autonomie
Locali ha comunicato la somma spettante a questo Comune per I'anno 2013 che ammonta ad €.
10.584,15 comprensivi degli oneri previdenziali e assistenziali;

VISTA [attestazione, a firma del Responsabile dell’Area Vigilanza, sulla partecipazione del
personale di Polizia Municipale, inserito nell’elenco di liquidazione, al Piano di miglioramento
efficienza servizi anno 2013;

VISTO il prospetto contabile redatto dal servizio gestione economica del Personale - Area
Economico-Finanziaria;

VISTO [P’art. 23 della legge regionale 16 dicembre 2008 n. 22, dal quale rilevasi che I’indennita
prevista dall’art. 13 della legge regionale 1 agosto 1990, n. 17, rimane concessa a tutto il personale



prevista dall’art. 13 della legge regionale 1 agosto 1990, n. 17, rimane concessa a tutto il personale
della polizia municipale, ivi compresi comandanti ed ufficiali, siano essi dirigenti o incaricati di
posizione organizzativa;

VISTO il vigente Regolamento comunale di Contabilita;

DETERMINA

per le motivazioni di cui in premessa:

1) DI ATTRIBUIRE e LIQUIDARE, secondo le risultanze di cui all’allegato prospetto contabile, gli
emolumenti dovuti al personale di Polizia Municipale, partecipante al Piano di miglioramento
efficienza servizi anno 2013 previsto dall’art. 13 della L.r. n. 17/1990.
2) DI DARE ATTO che la superiore spesa, di € 10.584,15, ¢ stata impegnata sul bilancio comunale
2016 rr. pp. con imputazione di:
-€7.927,61 (oneri diretti) cap. 10310103 ( Miss. 3 Prog. 1 Tit. 1)
Impegno 1281/2015 €. 7.166,87
Impegno 1280/2015 €. 760,74

-€ 1.982,69 (oneri riflessi ed inail) cap. 10310108 ( Miss. 3 Prog. 1 Tit. 1)
Impegno 1288/2015 €. 87,98
Impegno 1289/2015 €. 1.792,44
Impegno 1287/2015 €. 102,27

-€ 673,85 (irap) cap. 10310704 ( Miss. 3 Prog. 1 Tit. 1)
Impegno 1301/2015 €. 64,67
Impegno 1302/2015 €. 609,18

TRASMETTERE la presente determinazione alla ditta affidataria, all’Ufficio segreteria, all’Ufficio
Ragioneria, al Segretario capo, all’Ufficio notifiche, per quanto di competenza.

11 Responsabile/del 1° Servizio - Comando Il Respongdbile Arey Vigilanza
Isp. capoAlfio-Limina
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COMUNE DI CALATABIANO

(Provincia di Catania)

ATTESTAZIONE SULLA PARTECIPAZIONE AL PIANO

Oggetto: Piano di miglioramento dell’efficienza dei servizi di Polizia Municipale ai sensi
dell’art.13 L.R. 17/90.- Anno 2013.

11 sottoscritto Comm. Isp. Sup. Giuseppe Pistorio in qualita di responsabile dell’Area
Vigilanza pro tempore, con riferimento al PM.S. di cui alla Legge Regionale citata in
oggetto ed alAperiodo 01.01.2013-31.12.2013,
ATTESTA

Che il personale di Polizia Municipale inserito nell’elenco di liquidazione, ha
partecipato al piano di miglioramento dell’efficienza dei servizi, raggiungendo gli
obiettivi fissati nel piano medesimo ado&ato con delibera di Consiglio Comunale n. 47
del 30.11.2012 come modificata dalla n.” 09 del 13.03.2014 e che gli stessi si trovano

nelle condizioni previste dall’art. 5 della legge n. 65/86”;

Dalla Residenza Municipale li



COMUNE DI CALATABIANO
(PROV. DICT)

GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

Totale somma accreditata dall'Ass.to ee.ll., compresiva degli oneri per assist. e previd.,

per I'anno 2013, cui al sottoconto n.316 del 12.04.2016, di cui: 10.584,15
totale oneri diretti 7.927,61
totale oneri riflessi 2.656,54
LIQUIDAZIONE INDENNITA' ART.13 L.R.17/90 ANNO 2013.
N Nominativo Profilo Livello Scaglione Indennita Giorni Giorni Somme Somme

D'Ord Professionale Anzianita Mensile | Assenza | Presenza | Spettanti da pagare |
1 Franco Rosario istruttore diret.| D Qltre 15° anno 494,60 0 44 837,02 271,58

2 . Pistorio Giuseppe istruttore diret. D Oltre 15° anno 494,60 0 21 399,48 129,62
3 Guzzardi Francesco | istruttore diret, D Oltre 15° anno 494,60 0 269 5.117,21 1.660,34
4 Limina Alfio istruttore C Oltre 15° anno 433,64 0 278 4.636,61 1.504,39
5 Limina Antonio istruttore C Oltre 15° anno 433,64 0 266 4.436,47 1.439,46 |

6 | Riolo Francesco istruttore C Oltre 15° anno 433,64 0 268 4.469,83 1.450,29

7 | Franco Francesco istruttore C Oltre 15° anno 433,64 0 272 4.536,54 1.471,93
Totale somma. .................. 24.433,16 7.927,61

Oneri riflessi (CPDEL)........cccocueunnee. . 1.886,77

INAIL .o 95,92

IRAP....oviiie et 673,85

Somma complessiva liquidata.......cccccoccceeeee. | 10.584,15
Somma residua non liquidata ed accantonata......... 0,00

Somma accred.ta dall'Ass.to ee.ll...... | ~ 0,00

La percentuale liquidata raggiunta rispetto a quella spettante & del : 32,44611
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Il responsabile del servizio retribuzioni.

Il responsabile dell'Area E@nomico-Finanziaria.
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